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Keemilise ja Bioloogilise Fuusika Instituudi sisekontrollisisteemi
pShimétted

8 1. Sisekontrollisisteem

(1) Sisekontrollisisteem on téétajaskonna poolt vadrtustatud ning vastavalt seaduste nduetele
kinnitatud ~ protsess, mis koosneb reeglitest, sisemistest kordadest, plaanidest,
protseduuridest, suulistest otsustest, kdskudest ja Uksiktegevustest.

(2) Sisekontrollisisteemi toimivuse hindamiseks labiviidavaid kontrolli-, analGusi-  ja
hindamistegevusi nimetatakse siseauditiks, mis peavad olema Gles ehitatud vastavuses
rahvusvaheliste (INTOSAI — International Organisation of Supreme Audit Institutions, ja IIA
— Institute of Internal Auditors) standarditega (edaspidi ,standardid”).

8§ 2. KBFI sisekontrollisisteemi Ulesanded

Sisekontrollisisteem on KBFI juhtstruktuuride (teadusnéukogu (edaspidi ,ndukogu”) ja
tegevjuhtkond) poolt loodud ja juhitud abindude kompleks, mis on suunatud KBFI funkisiooni
kindlustamisele, véimaldades tagada:
1) KBFI tegevuse oma seaduses ja pdhikirjas fikseeritud Glesannete téitmisel;
2) KBFl vara kaitstuse raiskamise, ebasihipdrase kasutamise, ebakompetentsest
juhtimisest ja muust sarasest tingitud riskide ning kahju eest;
3) kehtivate &igusaktide ja nende alusel kehtestatud sisemist korda reguleerivate
normdokumentide jargimise;
4) KBFI tegevuse kohta téese, digeaegse ja usaldusvddrse informatsiooni kogumise,
sdilitamise ja avaldamise.

8§ 3. Sisekontrollisisteemi roll

Lahtuvalt rollist organisatsioonilises struktuuris jaguneb sisekontrollisisteem jGrgmiselt:

1) Juhtimiskontroll, mis halmab KBFI td6korraldust, mille moodustavad strateegia,
plaanid, tegutsemisviisid, protseduurid ja tavad, mis on kehtestatud instituudi
eesmdrkide saavutamiseks;

2) administratiivne kontroll, ehk protseduurid ja dokumendid, mis on seotud
ofsustamisprotsessiga, mis omakorda suunab téétajaid ametlikult heakskiidetud
tegevusele instituudi eesmérkide saavutamiseks;

3) finantskontroll, mis halmab toiminguid ja dokumentatsiooni, mis puudutavad vara
sailivuse tagamist, rahaliste dokumentide usaldusvaarsust ja raamatupidamist.

§ 4. Sisekontrollisisteemi t6&tamise eeltingimused

Toimiva sisekontrollisisteemi eelduseks on, et:

1) on koostatud KBFI arengustrateegia ja sellele vastavad arenguplaanid;

2) KBFl-s on loodud soodus loominguline, kollegiaalne, koostééd soodustav 6hkkond ja
eetiline toskeskkond, instituudi juhid (néukogu lilkmed, tegevjuhtkond, struktuuri-
Uksuste ja teadusteemade juhid) on oma igap&evases tegevuses eeskujuks ameti ja
erialase kompetentsuse, aususe, pUhendumuse kui ka eetilise kaitumise poolest, mis
véimaldab téétajate laiale ringile delegeerida digusi, volitusi, vastutust;

3) on defineeritud KBFI struktuur, on tépsustatud struktuuriksuste ja Uksikute to&tajate
ulesanded, kohustused ja volitused;



§ 5.

(1)

(2)

4) kéigi varaliste vahendite (sh aparatuuri ja teiste materiaalsete véartuste) osas on
rakendatud fuUsilise ja materiaalse kaitse abindud ning neid varasid kasutatakse
ofstarbekalt, efektiivselt; materiaalselt vastutavate tédtajatega  on  sdlmitud
sellekohased lepingud;

5) infrastruktuuri seisukorda ja kasutamise efektiivsust analGisitakse ning koostatakse iga
aastaselt véimalustele vastav arenguplaan;

6) KBFI tegevuse finantseerimise pdhimétted on defineeritud, sisemise finantseerimise
pohimatted on selged ja toimib pidev jérelevalve kulutuste Ule;

7) KBFI tegevust puudutavad andmed ja informatsioon on avalikud ja Uldkéttesaadavad
kéigile seadusega maératud ulatuses;

8) sisekontrollisisteemi loomise ja t&iustamise protsessis lahtutakse tekkinud vajadustest
(nt muudatused igusaktides), riskide hindamisest (kriitilised tegurid, mis véivad
mdjutada KBFI eesmarkide taitmist) ja kaetusest (valditakse dubleerimist olemasoleva
kontrollimeetmegal);

9) on koostatud ja kinnitatud seadustest tulenevatest delegatsiooninormidest léhtuvalt
instituudisisesed normdokumendid (té&sisekorraeeskirjad, asjaajamise kord, t68- ja
tuleohutusjuhendid, finantsjuhtimise ja —kontrolli juhend, raamatupidamise sise-
eeskirjad, t66 tasustamise eeskirjad, t66tajate to6lepingud, siseauditi t&dkord ja iga-
aastased siseauditi t66plaanid).

KBFI sisekontrollisisteemi korraldamine

Sisekontrollisisteemi  loomisel ja siseauditi |@biviimisel lahtub KBFI seadustest,
rahvusvahelistest siseauditi standarditest (IIA standardid) ja Rahandusministeeriumi loodud
juhendmaterjalidest.

KBFI kui avalik-6igusliku juriidilise isiku, akadeemilise teadusasutuse tegevuse sisekontrolli
teostamise korra médrab tema teadusndukogu. Instituudi tegevjuhtkond vastutab sise-
kontrollisisteemi toimimise eest, teadusnéukogu teostab jérelevalvet sisekontrollisisteemi
tulemuslikkuse Ule.

KBFI sisekontrollisisteemi loomisest vétavad osa tegevjuhtkond, tegevijuhtkonna poolt
mé&dratud isikud ja valdkonna spetsialistid. Kehtestatud kontrollimeetmed on t&itmiseks
koigile KBFI tostajatele.

. Siseaudit ja selle eesmdérgid

Siseaudit on séltumatu, objektiivne kindlust ja néu andev tegevus, mis on kavandatud

véartuse lisamiseks ja organisatsiooni tegevuse tdiustamiseks. See aitab kaasa

organisatsiooni eesmarkide saavutamisele kasutades sUsteemset ja korrakohast ldhenemist

hindamaks ja tdiustamaks riskide juhtimise, kontrolli- ja valitsemisprotsesside méjusust.

Siseauditi eesmdrk on anda teadusnéukogule kindlustunne:

1) pdhikirjaliste eesmarkide saavutamise kohta;

2) eelarveliste vahendite sihipdrase kasutamise kohta;

3) sisemiste protsesside (sh juhtimisotsuste) seaduslikkuse, t6hususe ja mdjususe kohta
ning;

4) vastavalt vajadusele teiste teadusnéukogu jaoks oluliste kiisimuste osas.

Siseauditi alases tegevuses lahtutakse kéesolevast dokumendist, rahvusvahelistest

siseauditeerimise kutsetegevuse standarditest ja eetikakoodeksist, siseauditeerimise

definitsioonist, audiitortegevuse seadusest ja muudest valdkonda reguleerivatest

dokumentidest ning digusaktidest.



(4) Siseauditi teenuse sisse ostmisel peab teenuseosutaja tagama, et teenust osutatakse
vastavalt seaduses ja standardis sdtestatud néuetele. Teenuseosutajal on soovitavalt
olemas detailne siseauditite lébiviimise t66kord.

8§ 7. Nduded siseaudiitorile

(1) Siseaudiitorile kohaldatakse audiitortegevuse seaduses siseaudiitori kohta sétestatud
ndudeid ja tegevuse diguslikke aluseid.

(2) Siseaudiitor peab vastama IIA eetikakoodeksile, omama kérgharidust ja valdkonnaga
seotud téokogemusi. Soovitatav on siseaudiitori kutsetunnistuse olemasolu.

(3) Siseauditi la@biviimisel peab olema tagatud, et iga t66d teostama madratud inimestel
kollektiivselt oleksid 166 korrektseks teostamiseks vajalikud teadmised, oskused ja muu
kompetentsus, sealhulgas:

1)
2)
3)
4)

5)

teadmised finantsjuhtimisest, finantsarvestusest ja juhtimisarvestusest;

teadmised juhtimisest ja meeskonnatéd pdhimatetest;

lIA siseauditi standardite, siseauditi hea tava ning auditeerimist reguleerivate
digusaktide hea tundmine;

head teadmised néuetele vastavatest sisekontrolli- (sh finantskontrolli) sisteemidest
ning oskus ndha kitsaskohti sisteemides, protsessides m;

laitmatu reputatsioon, ausus ja kérged kélbelised omadused.

§ 8. Siseaudiitori ilesanded

Siseaudiitori Ulesandeks on:

1)
2)

riskianalUiside koordineerimine;

siseauditi strateegilise tegevusplaani ja aasta té&plaani koostamine ja nende esitamine
kinnitamiseks teadusndukogule;

siseauditi tddplaani lIA standardite kohane ja kvaliteetne taitmine;

koostdd koordineerimine valisaudiitoritega;

oluliste téhelepanekute esitamine direktorile ja teadusndukogule tdhusal viisil;

tdhus jarelevalve siseaudiitorite téhelepanekute ja soovituste rakendamise Gle;
ettepanekute esitamine siseauditi meeskonna arendamiseks, sisseostetava teenuse
tdiendamiseks ning ressursside hankimiseks;

kvaliteetne ning digeaegne aruandluse koostamine;

kommunikatsioon juhtkonna liikkmetega.

8§ 9. Teadusndukogu osa siseauditi korraldamisel

Teadusndukogu Ulesanne siseauditi korraldamisel on:

1)

2)
3)
4)

sisekontrollisisteemi rakendamine ja siseaudiitori kutsetegevuse s.h ressursside
eraldamise korraldamine;

siseauditi tédkorra kinnitamine;

siseauditi aasta t6dplaani kinnitamine;

siseaudiitori  poolt 1abi viidud siseauditi aruannete ning sisekontrollisisteemi
toimimisele antavate hinnangute drakuulamine.

8 10. Direktori osa siseauditi korraldamisel

Direktori Ulesandeks siseauditi korraldamisel on:

sisekontrollisisteemi toimimise eest vastutamine;

ettepanekute tegemine siseauditi tddplaani koostamiseks;
siseauditi soovituste anal(Us ja rakendamine;

piisavate ressursside tagamine siseauditi tegevusplaani téitmiseks.



